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	Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кировской области

от 06.06.2025    № 296-П


КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
регионального государственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты, их целевые значения и формулы расчета
	№ п/п
	Номер (индекс) ключевого показателя 
	Наименование ключевого показателя 
	Формула расчета ключевого показателя,  интерпретация значений
	Целевые значения ключевого показателя для видов регионального государственного контроля (надзора)


	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
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	10

	
	А.3
	доля инвалидов, в отношении которых возник риск причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в результате невыполнения работодателями установленной квоты для приема на работу инвалидов в общем количестве установленной квоты, процентов
	Дун = Чнти / Чпти x 100%, где:
Дун – доля инвалидов, в отношении которых возник риск причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в результате невыполнения работодателями установленной квоты для приема на работу инвалидов;
Чнти – численность инвалидов,
не         осуществляющих      трудовую
	24%
	24%
	24%
	24%
	24%
	24%
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	10

	
	
	
	деятельность (не принятых на работу) в счет установленной работодателям квоты для приема на работу инвалидов (непосредственно у работодателя или у других работодателей в рамках соглашения о трудоустройстве), человек;
Чпти – общая численность инвалидов, которые должны осуществлять трудовую деятельность у работодателей, которым установлена квота для приема на работу инвалидов (или быть приняты на работу), человек
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